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１．RJキャリサポ 
RJ キャリサポとは、株式会社留学ジャーナル（以下「当社」といいます。）が提供する就職・転職支援サービスを利用する方（以下「登録者」といいます。）を対
象とした各種情報提供サービスの総称を指します。 

２．RJキャリサポの利用 
（１）利用者は、RJ キャリサポの利用にあたって「留学ジャーナル人材サービス利用規約」（以下「本規約」といいます。）および「個人情報の取り扱いについて

（プライバシーポリシー）」の内容をすべて承諾するものとします。不承諾の意思表示は、当社サービスを利用しないことをもってのみ認められます。なお、

不承諾の場合は、RJキャリサポをご利用いただけません。 
（２）登録者は、自らの意思と責任において RJキャリサポを利用するものとします。 
３．会員 
（１）RJキャリサポの登録者（以下「会員」といいます。）とは、登録者のうち、 

①海外での留学経験がある方、②海外の短大、大学、大学院を卒業もしくは卒業予定の方、③海外に関わる業務や留学経験と語学力を活用した就職・
転職を将来的に希望している方 

のいずれかに該当し、会員の個人を特定できる項目（以下「個人情報」といいます。）および就職・転職志向、資格、経験、属性などの就職活動のために
必要な情報（以下「活動情報」といいます。）を RJキャリサポに登録し、当社がこれを承諾した方を指します。 

（２）登録者は、自らの意思をもって RJキャリサポに会員登録し、自らの意思と責任においてこれを利用するものとします。 

（３）会員は、会員登録の際に入力した個人情報および活動情報その他の情報に対し、自らその内容に関する責任を負うものとします。 
（４）会員は、会員登録時に登録した個人情報や活動情報をいつでも修正、削除、追加することができます。その際は、株式会社留学ジャーナルにお問い合

わせください。 

（５）当社は、会員が本規約に違反したと当社が判断した場合、事前に何ら通知することなく、当該会員の登録内容を修正、削除することができるものとします。 
４．登録者の禁止行為 
（１）登録者は、RJキャリサポ上で以下の行為またはそれに該当するおそれのある行為をしないものとします。 

①二重登録、虚偽の情報、または自己以外の情報を登録する行為、②当社または第三者の著作権等の知的財産権、プライバシーその他の権利を侵害
する行為、③当社または第三者を差別、批判、攻撃、誹謗中傷する行為、④当社または第三者の業務の運営を妨げる行為、⑤暴力的な言動またはそ
れに類する行為、⑥その他、当社または第三者に不利益を与える行為、⑦営利を目的とした行為、⑧政治活動、選挙活動、宗教活動またはそれらに類

する行為、⑨法令違反、犯罪行為、または公序良俗に反する行為 
５．サービスの変更・終了 
（１）当社は、登録者への事前の通知なしに、RJキャリサポの内容を変更することがあります。 

（２）当社は、1 ヵ月の予告期間をもって登録者に通知のうえ、RJキャリサポ全体の提供を終了することができるものとします。 
６．当社の責任・保証・免責 
（１）当社は、RJ キャリサポの利用により発生した登録者または第三者が被った損害すべてに対し、当社に軽過失が認められる場合のみ、その責任を負わな

いものとします。ただし、当社が責任を負う場合であっても、当社の責任は直接かつ通常の損害に限られるものとします。 
（２）当社は、通常講ずるべきセキュリティ措置並びにウイルス対策では防止できないウイルス被害、天変地異による被害、予防措置を講じたにもかかわらず発

生したシステム障害、その他当社の責によらない事由による被害が生じた場合は、一切責任を負わないものとします。 

（３）RJ キャリサポにおいて登録者に提供される情報は、第三者の責任で提供されるものであり、これらの提供情報の内容に関して当社は一切の保証を行わ
ないことを登録者は了承のうえ、自己の責任において利用するものとします。 

（４）登録者が RJ キャリサポの利用において、自らの責により第三者に対して損害を生じさせた場合には、登録者は自己の責任と負担においてそれを解決す

るものとし、当社はいかなる責任も負いません。 
（５）当社は、登録者による RJキャリサポの利用において、登録者の就職活動結果を保証するものではありません。 
７．登録情報の利用 
（１）会員登録時に登録された情報は、RJキャリサポから会員へのサービスの提供、個人認証、求人及び会員によるエントリー、セミナーへの申し込み（応募先

企業等への会員による個人情報の提供）のために利用されます。 
（２）会員は、会員登録した時点で、当社から配信される電子メールの受信および企業からのメッセージの表示を承諾するものとします。 

（３）当社は、会員に対して、企業からの委託による企業個別の就職案内、その他の就職活動に役立つ情報や社会人基礎準備、大学生・社会人のキャリアア
ップ情報、海外留学サービス（セミナーのご案内や就職転職に役立つ情報）に関する情報などのご案内を、電子メール、郵送、電話などの手段により提
供できるものとし、会員はこれを承諾するものとします。 

（４）当社は、会員に対して、当社主催のイベント情報の提供および当該イベントへの参加希望者の受付管理業務を行うことがあります。 
８．知的財産権 
（１）RJ キャリサポに含まれるすべてのコンテンツの知的財産権は、当社に帰属し、著作権法、商標法、意匠法等により保護されます。ただし、情報提供元また

は情報提供元から委託を受けた者が作成した原稿・写真・動画等については、この限りではありません。 
（２）当社は、会員に対して、各種のアンケート調査、キャンペーン、モニター応募等を実施することがあり、これらに関する知的財産権は当社に帰属します。 
（３）当社は、登録情報のうち、会員個人を特定できる情報以外の情報を加工した上で、当社が編集・発行する各種媒体その他において利用することができ、

当該情報は当社に帰属します。 
９.会員の退会・抹消） 
（１）会員は、RJ キャリサポ担当者に連絡の上、自由に退会することができるものとします。退会手続きは、会員自らが担当者に連絡（メール・電話等の通信手

段）の上で行うものとします。 
（２）会員が、本規約に違反していると当社が判断した場合、当社は当該会員に事前に何ら通知することなく、RJ キャリサポ会員からの抹消または利用を一時

停止することができるものとします。 

（３）登録者が当社に最後に連絡を行った日から 3 年間連絡がない場合、退会処理を行うことができるものとし、さらに当社所定期間経過後にデータを全て削
除できるものとします。 

１０．個人情報の取り扱い 
（１）登録者は、RJ キャリサポの利用に先立ち、個人情報の取り扱いについては、「本規約」および「RJ キャリサポ個人情報取扱いについて」並びに「株式会社

留学ジャーナルプライバシーポリシー」を確認、了承するものとします。 
11．利用規約の変更 
（１）本規約の変更が本規約の目的に反せず、変更の必要性、変更後の内容の相当性、その他の変更に係わる事情に照らして合理的なものであるとき、当社

は本規約を変更することがあります。変更にあたっては、その効力発生時期を定め、本規約を変更する旨及び変更後の本規約の内容並びにその効力発
生時期を、当社ウェブサイトにて、効力発生日以前に周知するものとします。この場合、登録者は、本規約の変更に同意したものとみなします。 

１２．合意管轄 
本規約は日本法を準拠法とし、本規約に関わる第一審の専属的合意管轄裁判所は、東京地方裁判所または訴額により東京簡易裁判所とします。 
 

 


